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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Ate, 08 de Marzo de 2023
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 4] .2023-EMAPEIGG
VISTOS:

El memorandum N° 000121-2023-EMAPE/GG de fecha 08 de marzo de 2023 de
la Gerencia General e Informe N° 000178-2023-EMAPE/GRH de fecha 08 de
marzo de 2023, de la Gerencia de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, EMAPE S.A. fue creada mediante Acuerdo de Concejo No. 146 de fecha
26 de junio de 1986 y constituida como Sociedad Anénima por Escritura Publica
del 22 de diciembre de 1986 tiene como objetivo principal, dedicarse a la
construccion, remodelacion, conservacion, explotacion y administracion de
autopistas, carreteras y demas vias de transito rapido, sean esta urbanas,
interurbanas o suburbanas, incluyendo sus vias de acceso, puentes, pasos a
desnivel, zonas de servicio y zonas de recreacion, en forma directa o por contrato
0 encargos con terceros;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 000129-2021-EMAPE/GG
de fecha 03 de septiembre del 2021, se aprobé la modificacion del Reglamento
de Organizacién y Funciones - ROF de EMAPE S.A.;

Que, mediante Acuerdo de Directorio de fecha 27 de febrero de 2023 se aprobd
la modificacion del Manual de Perfiles de Puesto — MPP de EMAPE S.A.;

e Que, mediante Carta s/n de fecha 23 de febrero de 2023 el Serior Victor Amasifuen
‘A ”” 7y, Paredes presento su renuncia imevocable al cargo de Gerente de Presupuesto.
‘)

. ]a eva]uac:lon curricular del perfil del sefior Percy Elvis Valverde Solis para ocupar
el cargo de Gerente de Presupuesto en calidad de encargado.

Que, mediante documento del visto, la Gerencia de Recursos Humanos con
Informe N° 000178-2023-EMAPE/GRH de fecha 08 de marzo de 2023, comunica
que el sefior Percy Elvis Valverde Solis cumple con los requisitos establecndos
en el Manual de Perfil de Puestos para asumir en calidad de encargado el cargo
de Gerente de Presupuesto de EMAPE S.A.

Que, en virtud a lo dispuesto por el inciso €) del articulo 34° del Estatuto Social
de EMAPE S.A. asi como en lo establecido en el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF, aprobado mediante Resoluciéon Gerencia General N° 000129-
2021-EMAPE/GG de fecha 03 de setiembre de 2021 y en uso de las facultades
conferidas al Gerente General de la Empresa;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA a partir de la fecha, del
sefior Victor Amasifuen Paredes, del cargo de confianza de Gerente de

Presupuesto de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estrategicos
Sociedad Andnima - EMAPE S.A.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir de del 09 de marzo de 2023 al
sefior PERCY ELVIS VALVERDE SOLIS, en el cargo de confianza de Gerente
de Presupuesto de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos
Sociedad Andnima - EMAPE S.A.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién al sefior Percy Elvis
'\ Valverde Solis, al sefior Victor Amasifuen Paredes y a la Gerencia de Recursos
?" Humanos para losfines que correspondan.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologias de
Informacion la publicacién y difusion de la presente Resolucién en el portal web
institucional (www.emape.gob.pe)

strescia )7
*\ GeNeRAL /. /[

Ing. GI-ORIA MARIA DELGADO VERA
Gerente Genera
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